
归宁集（南京）食品有限公司旗下“仙草菁荟馆”坐落于美丽的六朝古都南

京，目前在全国有多个生产研发基地，汇聚营养精粹，打造高端滋补产品力。公

司主营高端滋补品及系列产品，2022 年，与上市公司康能生物(证券代码:831754)

达成战略合作，构建品牌壁垒。2023 年，与广东省科学院下属科研机构达成战

略合作，携手前沿科研力量，持续专注研发生产优质产品，服务大众。



因公司发展需要，我司诚招以下精英人士：

储备销售经理（5 人）

岗位要求：市场营销等相关专业（条件优秀者，非专业也可）；踏实肯干，有上进心，具备

良好的客户服务意识，愿意在营养健康食品行业长期发展。

岗位职责：制定本区域产品推广计划、市场开发计划、销售计划完成销售指标。提高客户满

意度，定期拜访和维系重点客户。

待遇：工资+销售额提成(上不封顶)+奖金+团队部门提成+管理提成+年终分红+员工租房

补贴，薪资：底薪 4000 元+销售额提成，综合薪资范围：6K-1.2W

销售专员（10 人）

岗位要求：市场营销、电子商务、物流管理等相关专业（条件优秀者，非专业也可）；具有

较强的沟通协调能力、执行能力、抗压能力；

岗位职责：负责维护老顾客做好售前、售后指导和服务工作，并进行二次开发。

待遇：工资+销售额提成(上不封顶)+奖金+团队部门提成+管理提成+年终分红+员工租房

补贴，薪资：底薪 4000 元+销售额提成，综合薪资范围：6K-1.2W

店长助理（5 人）

岗位要求：连锁经营管理等相关专业（条件优秀者，非专业也可）；反应敏捷、表达能力强，

具有亲和力.

岗位职责：协助店长管理门店，上货、补货，做好商品验收、商品陈列、商品质量和服务。



待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

人事专员（2 人）

岗位要求：人力资源管理、市场营销、会计等相关专业（条件优秀者，非专业也可）；能吃

苦耐劳，有一定沟通能力、语言组织能力、亲和力.

岗位职责：招聘：招聘平台维护、岗位发布、简历筛选、面试安排等工作，完成各部门用人

需求。

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

出纳（2 人）

岗位要求：财务会计、会计、会计电算化；熟练应用财务及 Office 办公软件，有初级职称

者优先考虑。

岗位职责：负责银行往来业务，支票的收入和支出，及时登记现金及银行日记帐。

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

平面设计（2 人)

岗位要求：计算机网络技术专业、美术或艺术设计、视觉传达设计等相关专业（条件优秀者，

非专业也可）；熟练掌握 PS,AI 等绘图软件，以及熟悉 CDR,ID,CAD 等。

岗位职责：负责公司日常宣传的图文设计、活动海报设计，官网介绍页面设计，能良好的沟

通与跟进。

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

后期制作（2 人）

岗位要求：新媒体动画、广播电视编导、动漫、数字媒体应用技术等相关专业（条件优秀者，

非专业也可）；能熟练使用 Ps Ae Ar 等相关软件。

岗位职责：负责企业各类视频的剪辑和包装等后期制作。

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合 4K-6.5K



文案（2 人）

岗位要求：文案能力强，能够策略、计划、流程等准确、简洁地表达出来；有敏锐的观察力、

有扎实的软文功底，对产品策划的概念性、差异化有自己独到的见解。

岗位职责：负责微信公众平台、企业内刊的软文编辑、撰写以及更新，进行品牌宣传及推广；

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

企划（2 人）

岗位要求：文案能力强，能够策略、计划、流程等准确、简洁地表达出来；能熟练使用 Ps Ae

Ar 等相关软件，熟练掌握 PS,AI 等绘图软件，以及熟悉 CDR,ID,CAD 等。

岗位职责：负责公司文案，视频剪辑，日常更新公司公众账号，网页，广告宣传画面，活动

文案。

待遇：工资+交通和通讯补助+奖金+员工租房补贴，综合薪资范围 4K-6.5K

福利情况：

1、【住吃不愁】免费提供住宿，入职就可以享受喔，住宿（2—3 人/间，冷暖空调、热水

器、洗衣机、独立卫生间、独立厨房、网线（无线 wifi）、衣柜、办公桌椅），用餐：集

体做饭，集体家庭式用餐（灶具、餐具一应俱全）；

2、【员工活动】丰富多彩的员工活动和运动俱乐部，每年 1-2 次带薪国内外“家庭游”、

每月团队 Party 等；

3、【休息自己安排】上班时间 8：30-11：30 14：00-18：00 工作时间 7.5 小时 国

家规定的假期都能享受——自己安排休息的工作可不多了，好好珍惜，年底春节长假 15 天

左右；

4、【五险一金】按国家规定比率及实际收入为你缴纳五险一金;额外为员工购买医疗百万保

障基金（父母小孩可以享受）；



5、【晋升发展】规范的绩效考核与薪酬体系每年有 1-2 次调薪机会;对于每位员工提供系

统专业的三层培训体系：岗前培训／在职培训／梯队人才培训；

联系人 李志婷
联系电话 13770627224 微信 13770627224

邮箱 582045033@qq.com QQ 号 582045033

总部地址 南京市雨花台区雨花东路 201 号，汇芯谷 501 室




